В управление социальной защиты населения
[bookmark: _GoBack]от Петровой Е.Б., проживающей:
ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу назначить мне пособие по уходу за первым ребенком до 1,5 лет в связи с увольнением по причине ликвидации предприятия во время отпуска по беременности и родам.
К настоящему заявлению прилагаются:
· Свидетельство о рождении ребенка.
· Справка с места работы мужа о том, что он не получает пособие.
· Выписка из трудовой книжки с записью о последнем месте работы.
· Приказ об отпуске по беременности и родам.
· Справка из бухгалтерии с последнего места работы о сумме выплаченного пособия по беременности и родам.
· Справка банка с реквизитами карты «МИР» для перечисления.
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